
OFFERTA ECONOMICA

Descrizione parametri
PE complessivo 

(100)

TASSO DEBITORE SULLE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA: SPREAD DA APPLICARE RISPETTO AL 

TASSO BCE  CON LIQUIDAZIONE ANNUALE

indicare punti

17

Indicare spread espresso in punti. 1%=100 punti

All'offerta più bassa viene assegnato il massimo del punteggio, alle altre un punteggio inferiore 

parametrato, in proporzione. Lo spread massimo offerto non può superare -pena esclusione-  150 

punti. Un offerta a 150 punti determina un PE = 0. 

Offerte superiori a 150 punti  determinano l'esclusione  dalla gara

TASSO CREDITORE: MAGGIORAZIONE DA APPLICARE ALL'EURIBOR UN MESE (MEDIA DEL MESE 

PRECEDENTE A QUELLO DI RIFERIMENTO SU BASE 365) CON LIQUIDAZIONE ANNUALE SULLE 

GIACENZE FRUTTIFERE E SULLE GIACENZE DEGLI ALTRI CONTI INTESTATI ALL'ENTE

1

Indicare maggiorazione  tasso creditore Euribor 1 mese  espressa in punti . 1%=100 punti

All'offerta più elevata viene assegnato il massimo dei punti; alle offerte inferiori viene operata una 

riduzione di 0,10 PE ogni 10  punti base in meno rispetto all'offerta massima.

Es. Euribor  1 mese  -0,500 %  Offerta più elevata  150 punti  che determina tasso --> 1%  PE=  1; 

Offerta 100 punti -->+0,50 %  PE= 0,5; offerta 60 punti --> 0,1%  PE= 0,1; offerte inferiori o uguali 

a 50 punti   PE=0

SERVIZIO DI FORNITURA, GESTIONE E DISMISSIONE DELLE APPARECCHIATURE POS (fissi 

o cordless o mobili con sim o sistema GPRS  o pin pad ) ABILITATE CARTE DI CREDITO/DEBITO NEI 

CIRCUITI VISA, MASTERCARD, PAGOBANCOMAT, MAESTRO, CARTASI E POSTEPAY

Canone annuo per ogni POS  rispetto a  canone annuo base  di  € 25,00 3

Indicare canone mensile offerto.

All'offerta più bassa  viene assegnato il massimo del punteggio, alle altre un punteggio inferiore 

parametrato, in proporzione.

Offerte superiori al canone base mensile  determinano l'esclusione dalla gara.
CONTRIBUTO ANNUO PER CIASCUN LOTTO DA RIPARTIRE TRA LE AZIENDE SANITARIE. 

CONTRIBUTO  SENZA VINCOLO DI DESTINAZIONE ovvero A SOSTEGNO DI INIZIATIVE AVENTI 

FINALITA' PUBBLICHE O PER L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE TECNICO-SCIENTIFICHE  PER I PRIMI 

CINQUE ANNI DI CONTRATTO

30

n.1,0 PE per ogni 3.000 euro di contributo . (es: 60.000 Euro= 20 PE)

Il Concorrente deve indicare l'importo di contributo annuo offerto da € 0,00 a €  90.000  (multipli di 

€ 3000). All’offerta sono assegnati n. 1,0 punti per ogni 3.000 euro di contributo versato fino ad un 

massimo di 30  PE pari a 90.000 euro.

Il contributo erogato per i primi cinque anni di contratto sarà ripartito tra gli enti inseriti nel lotto in 

proporzione alla voce  AZ9999  del mod. CE    consuntivo 2019

INSTALLAZIONE,MANUTENZIONE, GESTIONE E DISMISSIONE (compreso il caricamento ed il 

prelievo dei valori, l’aggiornamento del software che si dovesse rendere necessario a seguito di 

cambiamenti della normativa sanitaria, fiscale e/o tributaria  ed esclusi i costi della linea telefonica) 

DELLE APPARECCHIATURE AUTOMATICHE PER LA RISCOSSIONE DEI PROVENTI SANITARI 

(tickets, libera professione, ect.), rispetto ai valori massimi a base d'asta ammessi:

 - canone annuale di gestione offerto  (compreso eventuale  caricamento e  prelievo valori ed esclusi 

i costi della linea telefonica) rispetto a massimo a base d'asta per lotto pari a Euro 5.880,00 (IVA 

escl.)

4

n. 10 apparecchiature tipo A

n.   4  apparecchiature tipo B

All’offerta migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti vengono assegnati 

in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio massimo.

VALORE PERCENTUALE COMMISSIONI APPARECCHIATURE AUTOMATICHE (POS+ PUNTI 

RISCOSSIONE)PER LA RISCOSSIONE DEI PROVENTI SANITARI (tickets, libera professione, 

ect.), per ciascun Ente (per singola transazione)  rispetto ai valori massimi a base d'asta 

ammessi :
CARTE DI CREDITO  0,70% pari a max punti 70 10

CARTEDI DEBITO   0,40% pari a max punti 40 15
Indicare commissione offerta in punti

Es.  CARTA CREDITO: se il Concorrente intende applicare una commissione pari allo 0,60% deve 

indicare punti 60. All’offerta migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti 

vengono assegnati in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio 

massimo.

Offerte superiori ai valori massimi di cui sopra determinano  l'esclusione dalla gara.

CANONE ANNUO DEL SERVIZIO rispetto al valore minimo totale offerto: 20

ASL 1    max  €  25.000,00
ASL 2    max €   30.000,00
Totale:
VALORE A BASE D'ASTA (ESCLUSO IL CONTRIBUTO): € 181.230,00 -                      
All’offerta complessiva migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti 

vengono assegnati in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio 

massimo.

E' obbligatorio quotare il servizio per ogni ente.

Offerte superiori per ciascun ente  ai valori massimi di cui sopra determinano l'esclusione 

dalla gara

OFFERTA ECONOMICA LOTTO  1

ASL 1    ASL 2
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OFFERTA ECONOMICA

Descrizione parametri

PE 

complessivo 

(100)
TASSO DEBITORE SULLE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA: SPREAD DA APPLICARE RISPETTO AL 

TASSO BCE  CON LIQUIDAZIONE ANNUALE

indicare punti

11

Indicare spread espresso in punti. 1%=100 punti

All'offerta più bassa viene assegnato il massimo del punteggio, alle altre un punteggio inferiore 

parametrato, in proporzione. Lo spread massimo offerto non può superare -pena esclusione-  150 

punti. Un offerta a 150 punti determina un PE = 0. 

Offerte superiori a 150 punti  determinano l'esclusione  dalla gara

TASSO CREDITORE: MAGGIORAZIONE DA APPLICARE ALL'EURIBOR UN MESE (MEDIA DEL MESE 

PRECEDENTE A QUELLO DI RIFERIMENTO SU BASE 365) CON LIQUIDAZIONE ANNUALE SULLE 

GIACENZE FRUTTIFERE E SULLE GIACENZE DEGLI ALTRI CONTI INTESTATI ALL'ENTE

1

Indicare maggiorazione  tasso creditore Euribor 1 mese  espressa in punti . 1%=100 punti

All'offerta più elevata viene assegnato il massimo dei punti; alle offerte inferiori viene operata una 

riduzione di 0,10 PE ogni 10  punti base in meno rispetto all'offerta massima.

Es. Euribor  1 mese  -0,500 %  Offerta più elevata  150 punti  che determina tasso --> 1%  PE=  1; 

Offerta 100 punti -->+0,50 %  PE= 0,5; offerta 60 punti --> 0,1%  PE= 0,1; offerte inferiori o uguali 

a 50 punti   PE=0

SERVIZIO DI FORNITURA, GESTIONE E DISMISSIONE DELLE APPARECCHIATURE POS (fissi 

o cordless o mobili con sim o sistema GPRS  o pin pad ) ABILITATE CARTE DI CREDITO/DEBITO NEI 

CIRCUITI VISA, MASTERCARD, PAGOBANCOMAT, MAESTRO, CARTASI E POSTEPAY

Canone annuo per ogni POS  rispetto a  canone annuo base  di  € 25,00 3

Indicare canone mensile offerto.

All'offerta più bassa  viene assegnato il massimo del punteggio, alle altre un punteggio inferiore 

parametrato, in proporzione.

Offerte superiori al canone base mensile  determinano l'esclusione dalla gara.
CONTRIBUTO ANNUO PER CIASCUN LOTTO DA RIPARTIRE TRA LE AZIENDE SANITARIE. 

CONTRIBUTO  SENZA VINCOLO DI DESTINAZIONE ovvero A SOSTEGNO DI INIZIATIVE AVENTI 

FINALITA' PUBBLICHE O PER L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE TECNICO-SCIENTIFICHE  PER I PRIMI 

CINQUE ANNI DI CONTRATTO

35

n.1,0 PE per ogni 10.000 euro di contributo . (es: 120.000 Euro=  12 PE)

Il Concorrente deve indicare l'importo di contributo annuo offerto da € 0,00 a € 350.000  (multipli di 

€ 10.000). All’offerta sono assegnati n. 1,0 punti per ogni 10.000 euro di contributo versato fino ad 

un massimo di 30  PE pari a 350.000 euro.

Il contributo erogato per i primi cinque anni di contratto sarà ripartito tra gli enti inseriti nel lotto in 

proporzione alla voce  AZ9999  del mod. CE    consuntivo 2019

INSTALLAZIONE,MANUTENZIONE, GESTIONE E DISMISSIONE (compreso il caricamento ed il 

prelievo dei valori, l’aggiornamento del software che si dovesse rendere necessario a seguito di 

cambiamenti della normativa sanitaria, fiscale e/o tributaria  ed esclusi i costi della linea telefonica) 

DELLE APPARECCHIATURE AUTOMATICHE PER LA RISCOSSIONE DEI PROVENTI SANITARI 

(tickets, libera professione, ect.), rispetto ai valori massimi a base d'asta ammessi:

 - canone annuale di gestione offerto  (compreso eventuale  caricamento e  prelievo valori ed esclusi 

i costi della linea telefonica) rispetto a massimo a base d'asta per lotto pari a Euro 42.440,00 (IVA 

escl.)

5

n.   34   apparecchiature tipo A

n.   12   apparecchiature tipo B

n.     2   apparecchiature tipo C

n.     8   apparecchiature tipo D

All’offerta migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti vengono assegnati 

in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio massimo.

VALORE PERCENTUALE COMMISSIONI APPARECCHIATURE AUTOMATICHE (POS + PUNTI 

RISCOSSIONE) PER LA RISCOSSIONE DEI PROVENTI SANITARI (tickets, libera 

professione, ect.), per ciascun Ente (per singola transazione)  rispetto ai valori massimi a 

base d'asta ammessi :

CARTE DI CREDITO  0,70% pari a max punti 70 6

CARTEDI DEBITO   0,40% pari a max punti 40 10
Indicare commissione offerta in punti

Es.  CARTA CREDITO: se il Concorrente intende applicare una commissione pari allo 0,60% deve 

indicare punti 60. All’offerta migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti 

vengono assegnati in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio 

massimo.

Offerte superiori ai valori massimi di cui sopra determinano  l'esclusione dalla gara.
CANONE ANNUO DEL SERVIZIO rispetto al valore minimo totale offerto:

29

ASL 3                                                 max  €  80.000,00
IRCCS POLICLINICO SAN MARTINO    max €   25.000,00
IRCCS GASLINI                                  max €   15.000,00
E.O. GALLIERA                                   max €   20.000,00            
OSPEDALE EVANGELICO INT.              max €    5.000,00
A.LI.SA.                                             max  €    2.000,00
TOTALE -                      

VALORE A BASE D'ASTA (ESCLUSO IL CONTRIBUTO): € 531.725,00

All’offerta complessiva migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti 

vengono assegnati in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio 

massimo.

E' obbligatorio quotare il servizio per ogni ente.

Offerte superiori per ciascun ente  ai valori massimi di cui sopra determinano l'esclusione 

dalla gara

OFFERTA ECONOMICA LOTTO  2

ASL 3 -  POLICLINICO SAN MARTINO - EO GALLIERA - IRCCS GASLINI -OSP. EVANGELICO - A.LI.SA
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OFFERTA ECONOMICA

Descrizione parametri

PE 

complessivo 

(100)
TASSO DEBITORE SULLE ANTICIPAZIONI DI TESORERIA: SPREAD DA APPLICARE RISPETTO AL 

TASSO BCE  CON LIQUIDAZIONE ANNUALE

indicare punti

12

Indicare spread espresso in punti. 1%=100 punti

All'offerta più bassa viene assegnato il massimo del punteggio, alle altre un punteggio inferiore 

parametrato, in proporzione. Lo spread massimo offerto non può superare -pena esclusione-  150 

punti. Un offerta a 150 punti determina un PE = 0. 

Offerte superiori a 150 punti  determinano l'esclusione  dalla gara

TASSO CREDITORE: MAGGIORAZIONE DA APPLICARE ALL'EURIBOR UN MESE (MEDIA DEL MESE 

PRECEDENTE A QUELLO DI RIFERIMENTO SU BASE 365) CON LIQUIDAZIONE ANNUALE SULLE 

GIACENZE FRUTTIFERE E SULLE GIACENZE DEGLI ALTRI CONTI INTESTATI ALL'ENTE

1

Indicare maggiorazione  tasso creditore Euribor 1 mese  espressa in punti . 1%=100 punti

All'offerta più elevata viene assegnato il massimo dei punti; alle offerte inferiori viene operata una 

riduzione di 0,10 PE ogni 10  punti base in meno rispetto all'offerta massima.

Es. Euribor  1 mese  -0,500 %  Offerta più elevata  150 punti  che determina tasso --> 1%  PE=  1; 

Offerta 100 punti -->+0,50 %  PE= 0,5; offerta 60 punti --> 0,1%  PE= 0,1; offerte inferiori o uguali 

a 50 punti   PE=0

SERVIZIO DI FORNITURA, GESTIONE E DISMISSIONE DELLE APPARECCHIATURE POS (fissi 

o cordless o mobili con sim o sistema GPRS  o pin pad ) ABILITATE CARTE DI CREDITO/DEBITO NEI 

CIRCUITI VISA, MASTERCARD, PAGOBANCOMAT, MAESTRO, CARTASI E POSTEPAY

Canone annuo per ogni POS  rispetto a  canone annuo base  di  € 25,00 2

Indicare canone mensile offerto.

All'offerta più bassa  viene assegnato il massimo del punteggio, alle altre un punteggio inferiore 

parametrato, in proporzione.

Offerte superiori al canone base mensile  determinano l'esclusione dalla gara.
CONTRIBUTO ANNUO PER CIASCUN LOTTO DA RIPARTIRE TRA LE AZIENDE SANITARIE. 

CONTRIBUTO  SENZA VINCOLO DI DESTINAZIONE ovvero A SOSTEGNO DI INIZIATIVE AVENTI 

FINALITA' PUBBLICHE O PER L'ACQUISTO DI ATTREZZATURE TECNICO-SCIENTIFICHE  PER I PRIMI 

CINQUE ANNI DI CONTRATTO

30

n.1,0 PE per ogni 3.000 euro di contributo . (es: 60.000 Euro= 20 PE)

Il Concorrente deve indicare l'importo di contributo annuo offerto da € 0,00 a €  90.000  (multipli di 

€ 3000). All’offerta sono assegnati n. 1,0 punti per ogni 3.000 euro di contributo versato fino ad un 

massimo di 30  PE pari a 90.000 euro.

Il contributo erogato per i primi cinque anni di contratto sarà ripartito tra gli enti inseriti nel lotto in 

proporzione alla voce  AZ9999  del mod. CE    consuntivo 2019

INSTALLAZIONE,MANUTENZIONE, GESTIONE E DISMISSIONE (compreso il caricamento ed il 

prelievo dei valori, l’aggiornamento del software che si dovesse rendere necessario a seguito di 

cambiamenti della normativa sanitaria, fiscale e/o tributaria  ed esclusi i costi della linea telefonica) 

DELLE APPARECCHIATURE AUTOMATICHE PER LA RISCOSSIONE DEI PROVENTI SANITARI 

(tickets, libera professione, ect.), rispetto ai valori massimi a base d'asta ammessi:

 - canone annuale di gestione offerto  (compreso eventuale  caricamento e  prelievo valori ed esclusi 

i costi della linea telefonica) rispetto a massimo a base d'asta per lotto pari a Euro 62.000,00 (IVA 

escl.)

20

n.   8   apparecchiature tipo D

n.  14 apparecchiature tipo E

All’offerta migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti vengono assegnati 

in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio massimo.

VALORE PERCENTUALE COMMISSIONI APPARECCHIATURE AUTOMATICHE (POS+PUNTI 

RISCOSSIONE) PER LA RISCOSSIONE DEI PROVENTI SANITARI (tickets, libera 

professione, ect.), per ciascun Ente (per singola transazione)  rispetto ai valori massimi a 

base d'asta ammessi :

CARTE DI CREDITO  0,70% pari a max punti 70 8

CARTEDI DEBITO   0,40% pari a max punti 40 12
Indicare commissione offerta in punti

Es.  CARTA CREDITO: se il Concorrente intende applicare una commissione pari allo 0,60% deve 

indicare punti 60. All’offerta migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti 

vengono assegnati in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio 

massimo.

Offerte superiori ai valori massimi di cui sopra determinano  l'esclusione dalla gara.
CANONE ANNUO DEL SERVIZIO rispetto al valore minimo totale offerto:

15

ASL 4    max  €  20.000,00
ASL 5    max €   25.000,00
Totale:

VALORE A BASE D'ASTA (ESCLUSO IL CONTRIBUTO): € 206.005,00 -                       

All’offerta complessiva migliore viene assegnato il massimo dei punti; alle altre offerte, i punti 

vengono assegnati in modo inversamente proporzionale all’offerta assegnataria del punteggio 

massimo.

E' obbligatorio quotare il servizio per ogni ente.

Offerte superiori per ciascun ente  ai valori massimi di cui sopra determinano l'esclusione 

dalla gara

OFFERTA ECONOMICA LOTTO  3

ASL 4    ASL 5
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